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KEBIJAKAN
HEALTH, SAFETY, SECURITY & ENVIRONMENT (HSSE)

PT Kilang Pertamina Internasional (KPI) yang mengemban tugas sebagai Pengelola Operasi Kilang Pengolahan &
Petrokimia serta Pengelola Proyek Infrastruktur Kilang, berkomitmen melaksanakan kegiatan operasi kilang, petrokimia
dan proyek infrastruktur secara aman dan berwawasan lingkungan dengan menerapkan standar tinggi terhadap
aspek Health, Safety, Security & Environment (HSSE) yang sesuai dengan tata nilai AKHLAK, tuntutan pasar, kebutuhan
dan harapan pelanggan serta pemangku kepentingan untuk mendukung pencapaian tujuan, visi dan misi Perusahaan.

Dalam upaya memenuhi hal tersebut, Dewan Direksi PT KPI berkomitmen untuk mengutamakan aspek HSSE dalam seluruh
operasional perusahaan, dengan cara antara lain:

1. Mengimplementasikan praktek-praktek kepemimpinan yang mengutamakan aspek People Safety, Process Safety
dan Asset Integrity melalui tugas dan tanggung jawab yang jelas;

2. Mematuhi dan menaati ketentuan peraturan perundangan aspek HSSE serta persyaratan Nasional dan Internasional
Code & Standard yang berlaku, dimulai dari tahapan desain, operasional sampai dengan tahap pasca operasi;

3. Memastikan implementasi sistem manajemen HSSE Pertamina — SUPREME (Sustainability Pertamina expectation
for HSSE Management Excellence) berbasis risiko yang berorientasi pada proses dan kinerja;

4. Menjamin ketersediaan dan kecukupan sumber daya, serta meningkatkan kompetensi aspek HSSE pekerja dan
mitra kerja untuk menuju budaya HSSE yang generatif;

5. Menjadikan kinerja HSSE Perusahaan dalam penilaian dan penghargaan terhadap seluruh pekerja dengan
mengedepankan prinsip tata kelola perusahaan yang baik;

6. Melakukan tahapan manajemen risiko secara full cycle, dimulai dari identifikasi seluruh potensi bahaya, mitigasi
risiko yang ada termasuk implementasi process safety barrier sehingga meminimalisir risiko serendah mungkin untuk
mencegah terjadinya kerugian perusahaan;

7. Mengelola insiden melalui pelaporan, investigasi dan belajar dari insiden serupa secara transparan serta
mengkomunikasikan kepada pemangku kepentingan yang relevan;

8. Menjalin hubungan yang sinergis dengan pemangku kepentingan dalam mendukung operasional perusahaan yang
berwawasan lingkungan untuk mewujudkan kemandirian masyarakat melalui Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan
(TISL);

9. Melakukan tindakan perbaikan berkelanjutan dalam segala aspek dengan mempertimbangkan faktor teknologi,
finansial, serta dampak terhadap proses bisnis perusahaan.

10. Mengintegrasikan strategi dan aktivitas Perusahaan dengan lebih baik dalam konteks Environmental Social and
Governance (ESG) dengan berkontribusi terhadap sumber daya manusia, lingkungan, ekonomi dan pembangunan
social.

11. Menggunakan energi secara lebih efisien dan mengurangi emisi GHG dan Non GHG melalui program konservasi
energi, inisiatif pengurangan pembakaran dan mempromosikan energi terbarukan.

Dewan Direksi PT KPI bertanggungjawab menjamin implementasi kebijakan ini dan melakukan upaya perbaikan secara
berkelanjutan serta menerapkan penghargaan dan konsekuensi terhadap pelaksanaan kebijakan ini.

Seluruh perwira, mitra kerja, tamu dan kontraktor yang berada di bawah PT KPI bertanggungjawab menaati dan
melaksanakan kebijakan ini.
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